Au 30 Septembre 2014

INDICATEURS D'ACTIVITE DE LA SIPHAT

. 3 éme _ 3eme Neuf _premiers Neuf _premiers Exercice 2013
Trimestre 2014 Trimestre 2013  mois 2014 mois 2013
L. CHIFFRE D'AFFAIRES
A-MODELE OFFICINAL
FORMES SECHES 1748 738 1723937 5816 649 6 017 972 8 649 633
FORMES PATEUSES 909 254 1097 280 3237 904 3791 388 5272 089
FORMES LIQUIDES 865 839 1288670 2991 309 3804 493 4 636 397
TOTAL 1 3523830 4109 887 12 045 862 13 613 853 18 558 119
B-MODELE HOSPITALIER
FORMES SECHES 2851131 2008 345 9 756 106 8 744 880 11 865 641
FORMES PATEUSES 304 583 204 848 931 304 881 884 1077 442
FORMES LIQUIDES 1703 854 1114 970 4098 573 6039 971 7323037
TOTAL 2 4 859 568 3328163 14 785 983 15 666 735 20 266 120
C-EXPORT 380 789 1105 419 1503 895 3352 406 4472104
TOTAL 3 380 789 1105 419 1503 895 3352 406 4472 104
TOTAL GENERAL DU CHIFFRE D'AFFAIRES 8 764 187 8 543 469 28 335 740 32 632 994 43 296 343
il. PRODUCTION
A-MODELE OFFICINAL
FORMES SECHES 1804 572 1662 044 6 389 506 7 546 496 10 833 133
FORMES PATEUSES 736 463 933 589 4119 535 3943 505 5591 493
FORMES LIQUIDES 913 300 1737 941 3322151 4811558 6 743 557
TOTAL 1 3454 335 4333574 13 831192 16 301 559 23168 183
B-MODELE HOSPITALIER
FORMES SECHES 2698 509 1891 635 8 295 469 8103 410 11 297 495
FORMES PATEUSES 272399 144 374 765 741 773 455 966 510
FORMES LIQUIDES 1491 686 780 673 3650 558 5464 475 6 635 440
TOTAL 2 4 462 594 2816 682 12711 768 14 341 341 18 899 445
TOTAL GENERAL DE LA PRODUCTION 7 916 930 7150256 26542960 30642900 42 067 628
Il. INVESTISSEMENTS 103 179 — 270 268 1640 985 3056 833
IV. ENDETTEMENT CMT+DLT 30 700 000 28958552 30700000 28958 552 29 795 997

1. Chiffre d'affaires :

_Le chiffre d'affaires enregistré au troisiéme trimestre 2014 ( 8,764 MDT) a enregistré une hausse par rapport a celui de la méme période de 2013 ( 8,543 MDT) soit

une variation de + 3%.

_ Le chiffre d'affaires enregistré aux neuf premiers mois de 2014 ( 28,336 MDT) a enregistré une baisse par rapport a celui de la méme période de 2013 ( 32,633 MDT)

avec une variation d'environ soit - 13 %.

(Ce chiffre ne tient pas compte de la valeur des échantillons gratuits).
_Le chiffre d'affaires HOSPITALIER au troisiéme trimestre 2014 ( 4,860 MDT) a enregistré une hausse par rapport a celui de la méme période de 2013 ( 3,328 MDT)

soit une variation de + 46%.

- Le chiffre d'affaires a I'export réalisé au aux neuf premiers mois de 2014 (1,504 MDT) a enregistré une baisse de 55 % par rapport a la méme période de 2013

cette baisse s'explique par les circonstances politiques en Libye et aux changements du cadre réglementant l'industrie pharmaceutique en Algérie (marchés cibles).

_ Le chiffre d'affaires global réalisé au cours des neuf premiers mois de 2014 représente 55 % du chiffre d'affaires escompté au budget 2014 (51.874.772 DT),

2. Production

_La valeur de la production est passée de 7,150 MDT au cours de la troisiéme trimestre 2013 a 7,917 MDT pour la méme période de 2014 soit une

augmentation de + 11%

_Lavaleur de la production est passée de 30,643 MDT au cours des neuf premiers mois de 2013 a 26,543 MDT pour la méme période de 2014 soit une

baisse de - 13 %
3. Investissements

Les investissements réalisés au cours de la troisiéme trimestre 2014 (103 179 DT) portent essentiellement sur I'acquisition :

- De matériels et outils de contrle et de fabrication pour

- De mobilier de bureau pour

- Et de divers aménagements et installations pour

4. Endettement :

(53 449 DT) ;
(17 259DT) ;
(32471 D).

Le volume de I'endettement au 30 Septembre 2014 ( 30,7 MDT) a enregistré une évolution par rapport a celui de la méme période de 2013 (28,958 MDT )
Ce niveau d'endettement s'explique essentiellement par le fait que la SIPHAT a di contracter depuis 2009 un crédit mobilisable de 6 MDT pour la constitution des
sécurité selon la circulaire du Ministere de la Santé Publique N °78 du 29 Ao(t 2008. En 2011 ce crédit a été réduit a 5 MDT ce qui a engendré un découvert bancaire

d'environ 2 MDT au 30/09/2013,

Par ailleurs, la SIPHAT a contracté en 2014 un crédit de 4 MDT pour financer les investissement lancé en 2013,

5. Ressources Humaines:

Légere baisse des effectifs : 705 agents au 30 Septembre 2014 contre 745 agents au 30 Septembre 2013, soit une régression de 5 % qui s'explique par les départs a la

retraite ,
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